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CONTRALORIA SOCIAL

Normatividad Aplicable
y Conceptos Generales

Coordinacion General de Ciudadanizacion y Defensa de
Victimas de la Corrupcion
Coordinacion de Vinculacién con Organizaciones Sociales y
Civiles
Secretaria de la Funciéon Publica
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CONCEPTO DE LA CONTRALORIA SOCIAL VIGENTE

De acuerdo al Articulo 69 de |la Ley General de Desarrollo
Social, se reconoce a l|la Contraloria Social como el
mecanismo de los beneficiarios, de manera organizada,
para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a los
programas de desarrollo social.
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UTILIDAD SOCIAL E IMPORTANCIA DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Ciudadaniza el combate a la corrupcion y a la impunidad en los programas
federales de desarrollo social.

Dota de herramientas a la ciudadania y poblacion beneficiara para identificar y
denunciar posibles irregularidades

Vigila las acciones gubernamentales para influir en la correcta aplicacion de
los recursos publicos y en la mejora de la gestion publica

Inhibe el uso de los programas para fines distintos al desarrollo social
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UTILIDAD SOCIAL E IMPORTANCIA DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Fortalece la transparencia y rendicion de cuentas

Permite el acercamiento entre el Gobierno y la ciudadania e incrementa la
confianza

Abre nuevos espacios participativos y mejora los existentes

Busca la participacion ciudadana efectiva que genere impacto en la lucha contra
la corrupcion y la impunidad
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NORMATIVIDAD APLICABLE A LA CONTRALORIA SOCIAL

Ley General de
Desarrollo Social

»

Reglamento de
la Ley General
de Desarrollo

Social

»

Reglamento
Interior de la
Secretaria de la
Funcion Publica

»

\desarrollo social

Lineamientos
para la
promocion y
operacion de la
Contraloria
Social en los
programas
federales de

Y
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA CONTRALORIA SOCIAL

O .
V. Capacitaciony
Difusion |"’ | Acecoria

seguimiento a Quejas
y Denuncias

0le)®, Comités de

@ Promover la . 5 3
conformacion de q aptacion, atencion y
@ Contraloria Social :
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¢QUIENES PARTICIPAN?

|

Secretaria de la

Funcion
: Publica .
Instancias Instancias
Normativas Ejecutoras

—
|
~ _
\ /
Poblacion
beneficiaria
Otros Actores / Organos de
Interesados Control
(CPC s, OSC,
st - (OICy OEQ)
Pt M— Socialesy
Civiles e
Instituciones
émi )

LLas personas son el punto crucial de la Contraloria Social, pues son guienes operan e implementan las acciones
de vigilancia y reportan irregularidades ante las dependencias correspondientes.
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Poblacién beneficiaria Poblacion beneficiaria
directa T indirecta

Comités de
Contraloria Social

—
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Se conforman de
manera librey

voluntaria

=y _ responsables
Dan a conocer las T del Programa
acciones y resultados deben
de las actividades proporcionar
" informacién
completay
oportuna.

Pueden vincularse con conformados pueden
otros actores para realizar actividades

fortalecer sus solicitando su registro

~actividades y metas ~antela instancia
- o mecorrespondiente g
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¢QUE Si ES Y QUE NO ES CONTRALORIA SOCIAL?

1. Participacion libre y voluntaria 1. Condicionar la conformacion deb
2. Apertura gubernamental Comites

permanente para acciones de 2. Limitar las acciones de Contraloria
vigilancia Social

3. Flexibilidad del modelo 3. Desvincular la Contraloria Social de

4. Atencion prioritaria a quejas 'y las quejas y denuncias

denuncias, y su seguimiento 4. Cumplimiento ficticio y simulacion

5. Enfoque al combate a la corrupcion
e impunidad

Si es Contraloria Social

6. Vinculacion con otros actores para
el logro de resultados
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REVISION Y VALIDACION DE DOCUMENTOS DE CONTRALORIA SOCIAL

Esquema de Contraloria Social

Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social

Guia Operativa

®
(am)
Ll
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DOCUMENTOS DE CONTRALORIA SOCIAL

Se elaboraran con base en las caracteristicas operativas del programa federal de desarrollo social.

Programa Anual de Trabajo

de Contraloria Social

Esquema de Contraloria Social

Documento en que se establece la estrategia Elaborado por la Instancia Normativa, en el que
conforme a la cual se realizaran las actividades de se establecen las actividades, los responsables,
promocion de contraloria social de acuerdo a las las metas, la unidad de medida y el calendario de
caracteristicas de cada programa federal. ejecucion para promover la contraloria social.

Guria Operativa Se remiten a la Coordinaciéon General de
Ciudadanizacion y Defensa de Victimas de la
Corrupcion en los primeros veinte dias habiles de cada
ejercicio fiscal.

Documento en el que se detallan los procedimientos
(@b

de promocion y seguimiento con base en el esquema
de contraloria social y Estrategia Marco.
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PROCESO DE REVISION Y VALII?ACI(')N DE
DOCUMENTOS DE CONTRALORIA SOCIAL :

Recepcion
de
documentos

5 2

Oficio de Informe de
Validacion revision

Reenvio de
documentos
actualizados
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PUBLICACION DE DOCUMENTOS EN EL PORTAL INSTITUCIONAL
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ELEMENTOS FUNDAMENTALES DE LA NUEVA VISION

Dar mas voz a las personas para
ciudadanizar la Contraloria Social

\_ y,
C N ) 4 )
. : Mantener
Adaptaciény Garantizar el SR
Fomentar la flexibilidad del Construir derecho de
: canales
cultura de la modelo de alianzas acceso a la :
: o . ) directos de
denuncia para acuerdo a las estratégicas informacidn D
o : o comunicacion
la deteccidny necesidades de para publica como : o
T : e interaccion
atencion los Programas robustecery herramienta entre |a
oportuna de y SUS fortalecer los fundamental : T
: : o Coordinaciény
irregularidades condiciones resultados para la o
T o : las distintas
territoriales vigilancia
contrapartes
(S N\ J (S J
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SEGUIMIENTO DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Micrositio o apartado de Contraloria Social en los portales
de las dependencias

Informacion y publicacion trimestral de las actividades de
Contraloria Social, asi como de sus resultados

Informes mensuales de quejas y denuncias presentadas y
cruces de informacion con los OICs

ldentificacion e implementacion de acciones de mejora
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SEGUIMIENTO DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Publicacion de la informacion de contacto
de los enlaces de Contraloria Social de
INnstancias normativas e instancias
ejecutoras para solicitudes de informacion,

capacitacion y/o asesoria

Recepcion en la Coordinacion de
Vinculacion de informacion que la
ciudadania considere necesaria para su

atencion.

Colaboracion con Organos Estatales de Control
para su involucramiento en temas de su

competencia
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UNIVERSIDAT . Wre, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN el
TECNOLOGICA ‘.;,*' ‘f’_‘ t—‘-i)‘
3 ms = PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2020 coNTRALORIA
M Sov—— PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA (PROFEXCE) 2020 WS
CULIACAN “Sramae”
Calendarizacién para la Ejecucién de las Actividades Segui-
Respons- 2020 2021 miento
Actividades de promocion y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida ta ENERO | FEBRERO| MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE ENERO ::LMLE:S
actividad META
1lz|3|4|5 s|7|s|s 1o|11|1z|1a| 14|15|1s|11| 18 |1s‘zo|z1[ 2_2|23|24|25| 2s|z7|zs‘z_s|ao 31|32|33|:u|35|as|37|as|as 40|41]42Ia:s]44|45|4s|47|4s 4s|50[s1|52|5a 54]55|ss|57 1|2|:s|4

1. PLANEACION

Designar o ratificar el Responsable de Ila

1 Contraloria Social (RCS) de la Intancia Ejecutora Rector Oficio de 1
(IE), mediante oficio dirigido a la CGUTyP (Instancia nombramiento
Normativa (IN)) .

2 Tomar la capacitacion por parte de la Secretaria de| Responsable | Responsable 1
la Funcién Publica y/o de la CGUTyP. delaCS Capacitado

3 Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsable P 1
Contraloria Social (PITCS). delaCS tograma

4 Validar el Programa Institucional de Trabajo de| Instancia Programa 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electrénico. Normativa Validado

Establecer la coordinacién con el Organo Estatal de
Control (OEC) para que acuda a la instalacion del
Comité de Ila Contraloria Social (CCS) o Rector y

5 |simplemente para estar en contacto con esta| Responsable
Instancia para el caso de presentarse alguna quejao| delaCS
denuncia para su seguimiento y atencién u otro
asunto de su competencia.

Comunicado
Oficial al OEC

Elaborar los materiales de capacitacion para los| Responsable Material de
integrantes del CCS. delaCS capacitacion

Incorporar las fechas de captura y metas de las
7 |actividades de CS en el apartado del Seguimiento
de las Actividades de CS en el SICS.

Responsable

de 1a CS captura 1
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Programa Institucional de Trabajo UTCuliacan

2. PROMOCION Y OPERACION
Difundir a través de su pagina de Internet la
|nf(’erac|on .proporclonada. por la IN: Esquema, Responsable||| Documentole
8 |Guia Operativa, PITCS, asi como formatos y el delaCS Hforme 7
informe del CCS entre otros (de acuerdo al guién de
la IN).
Coadyuvar para constituir oficialmente el o los Responsable Comité de
9 |[Comité(s) de Contraloria Social (CCS) y registrarlos P Contraloria 1
delaCsS =
en el SICS. Social
10 Designar o ratificar a los Integrantes del CCS en el| Responsable Cter:t,irtt:c‘ij:n 1
marco del PROFEXCE, mediante documento oficial. delaCs i
del CCS
Proporcionar la capacitacion a los integrantes del
B > ) Responsable o gme
11 |CCS y a otros beneficiarios y contar con evidencias, de 1a CS Capacitacion 1
tal como lista de asistencia y minuta de reunién. £2
Proporcionar asesoria en materia de CS a los -
. r— Responsable Minuta /
12 |integrantes del CCS o beneficiarios y levantar 4 10
% e delaCs Asesoria
|| minuta de reunién.
Elaborar los materiale de difusién por parte del| RESPOnsable |y il de
13 delaCSy o 1
RCC. difusion
ccs
Requisitar minutas: 1. Al menos una reunién par|
Constituir el Comité de Contraloria Social (CCS).
2. Al menos una reunion con los beneficiarios y/o ¢
(los) Comité(s) de CS para proporcionar la
capacitacion.
3. Al menos una para la distribucion y cierre d
presupuesto.
4. Al menos una para la distribucion y cierre de lo|
materiales de capacitacion. Responsable
14 |5. Al menos una para la distribucién y cierre de lo delaCSy Minutas 9
materiales de difusion. cCs
6. Supervisar por lo menos al final del ejercicio que
se hayan hecho todas las actividades programadas
en el PITCS.
TOtra para realizar el Informe del CCS.
&Reporte final de quejas y denuncias.
9. Una ultima para analizar los resultados d¢
ejercicio de CS y elaborar un reporte de acciones de
mejora.

27/11/2020




UNIVERSIDAD mr%
TECNOLOGGICA

Bls: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN

umvsnsm:s S

3“.“]60

AN

- "
CULIACAN s g

Programa Institucional de Trabajo UTCuliacan

UNIVERSIDAD . Wrg, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN o
TECNOLOGICA ;«,\ *,'. ;/..‘\
| ms : PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2020 conTaatonia
% " R — PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA (PROFEXCE) 2020 SRR
cuLl Trasn -
Calendarizacion para la Ejecucion de las Actividades Segut-
Respons- 2020 2021 miento
Actividades de promocién y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida ta ENERO | FEBRERO| MARZO ABRIL MAYO Junio Juio AGOSTO | sEP DICIEMBRE BER0, [ TR
actividad T:ers_
1/2|3/4/5/6/7]|8]|9 uxﬂ 14| 15| 16| 17 18 1"ml20| 2 ﬂ_: ”g*ﬂ-ﬂ 2/ 30N =;: 35136 37|38 M 0|42 O M S| 6T el o n R : 55|56 sTR1/2/3]| 4

Capturar en el SICS los montos autorizados a las

15 IES cuyos proyectos fueron aprobados por los| Responsable Montos 1
Comités de Evaluacion, asi como el recurso| delaCS capturados
| |ejecutado y vigilado.
Recopilar el Informe del Comité de Contraloria| Responsable
18| social delaCS e !
3. SEGUIMIENTO
17 |Rep las i de i de la| P Captura 1
C Social al PITCS. de laCS T
Enviar a la CGUTYP el PITCS, Minutas, Acta de|
Constitucion  del  Comité, Materiales de %
18| Capacitacién, Materiales de Difusién, e Informe,| ResPOnsable |  Minutaylo 6
A delaCs Materiales
para su revision en caso necesario y luego
| |capturarlos en el SICS.
19 Reportar las actividades de CS del/los Comité(s) de| Responsable Captura 1
Contraloria Social en el SICS. delaCS Trimestral

Repotar a la IN las actividades de promocién
20 | relaizadas como: difusién, capacitacion y/o asesoria R‘::‘::?:'e T:eponel 1
en la IE en caso necesario y capturarias en el SICS.

Repotar a la IN Informe del Comité de Contraloria R
= , lesponsable Captura
21 |Social elaborado por el CCS en caso necesario y delaCS Tri | 1

| |capturarlo en el SICS.
Reportar en el SICS el seguimiento del gasto de los Responsable c .

22 |recursos autorizados a las IES cuyos proyectos 3 1
fueron aprobados por los Comités de Evaluacion. g iRt iknsacal

Reportar a la IN y al OEC las las quejas y denuncias| Responsable Informe 1
para su de la CS

Analizar los resultados de CS y realizar reportes de| Responsable

24 |avance de la CS en el SICS y tomar medidas Informe )
e delaCs
pertinentes.
Al finalizar el ejercicio de CS analizar los resultados ResTaatic
25 |de CS y realizar un reporte de acciones de mejora, d:(l'a cs Reporte 1

para el siguiente ejercicio y reportarlo a la IN.

ING. LORENZQ/ANTONIO MEDINA CORONEL
Nombre y firha del Resp ble de la C loria Social

i e

Fecha de i 26 de novi de 2020
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FUNCONES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Tomar la capacitacion para realizar las actividades de
CS por parte del RCS de las IES,

Solicitar al RCS de la IE la informacion publica
relacionada con la operacion del Programa

Registrar en el informe(s) el(los) resultado(s) de las
actividades de contraloria social realizadas, asi como
dar seguimiento, en su caso, a los mismos;
Supervisar que se apliquen correctamente los
recursos al 100% y que se adquiera lo que se autorizo
comprar en el anexo de ejecucion del convenio de
apoyo.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN

FUNCIONES Y COMPROMISOS QUE REALIZARA EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Funciones: El Comité tiene la encomienda de realizar las siguientes actividades:
Solicitar la informacion publica relacionada con la operacion del programa.

Vigilar que se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre |la operacion del programa
federal.

Vigilar que el ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o servicios sea oportuno
transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacion.
Vigilar que se difunda el padrén de beneficiarios.

Vigilar que los beneficiarios del programa federal cumplan con los requisitos para tener ese
caracter.

Vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucidn de las obras o de la entrega de los apoyos o
servicios.

Vigilar que exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos piblicos y de la
entrega de las obras, apoyos o servicios.

Vigilar que el programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros
distintos al objeto del programa federal.

Vigilar que el programa federal no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

Vigilar que las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias relacionadas con
el programa federal.

Registrar en los informes los resultados de las actividades de contraloria social realizadas, asi
como dar seguimiento, en su caso, a los mismos (antes cédulas).

Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucion de los programas federales.
Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al financiamiento de responsabilidades

administrativas, civiles o penales relacionadas con los programas federales, asi como turnarlas a
las autoridades competentes para su atencion.
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FORMATOS CONTRALORIA SOCIAL
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L -
TECHOLOGICAS Y POLITECHICAS

Anexo 3A

I
Al
LISTA DE ASISTENCIA DE CONTRALORIA SOCIAL 2020 k . I.\‘
o e PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
CONTRALORIA
EDUCATIVA (PFCE) 2019 SOCIAL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN

Anexo 3 =T |

ot o4 PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD

\F"
MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2020 A
0)'{/ kg

EDUCATIVA (PFCE) 2019

DATOS DE LA REUNION

| Nombre de la Instancia Ejecutora:

Nombre de la Institucion gue
ejecuta el programa:

Nombre del Programa:

| Tema de Reunién: |

‘ Fecha: ‘

Tipo de apoyo:

Ejercicio Fiscal del Recurso: 2019

Marca con una X el tipo de reunién:

Periodo de Ejecucion:

Asesoria | | Capacitacion |

| Seguimiento a CS del Programa |

[ otre |

Estado:

Fecha:

Nombre Municipio:

Clave Municipio

ASISTENTES EN LA REUNION:

Nombre Localidad:

Clave Localidad

Tipo de
asistente

(del 1 al 6) Nombre

Cargo

Sexo

(Ho M)

Teléfono

Correo

Electronico
Firma

Descripcion del apoyo (conforme al anexo de ejecucion y desglosar montos por proyecto):

Descripcion del Proyecto Monto
1.-
2.-
3.-
Monto Total del Apoyo
DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Nombre:

Tipo de asistente:
Reprasentante Federal o Estatal.
Representante del JEC o OIC.

Integrantes del Comité de Contraloria Social.
Beneficiarics.
Otros.

mon o

Responsable de 3 de |z Instancia Ejecutora e Instructor.

Fecha de Registro (SICS):

Numero de Registro( SICS)*:

Datos de contacto de los servidores publicos involucrados y de los beneficiarios: del proyecto:

Contacto

| Nombre de Contacto

| Teléfono |

Correo electrénico

*Aplica a partir de Ia 22 minuta, en la primera minuta se deja en blanco.

OBJETIVO DE LA REUNION:
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FORMATOS CONTRALORIA SOCIAL
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Anexo 6 ,\(‘f
Y. SOLICITUD DE INFORMACION } v\

COORDINACION CENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

CONTRALORIA SOCIAL 2020
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA (PFCE) 2019

I. DATOS GENERALES .
Nombre de la Institucion:
Ejercicio Fiscal de CS:
Direccion:

Estado:

Municipio:

Localidad:

Nombre del Programa:

El apoyo que recibe del programa es: Obra | | Apoyo | |

Ejercicio Fiscal del Programa:

Servicio

Il. SI USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES
DATOS:
Nombre del Comité de Contraloria
Social

Nimero de registro (SICS) Fecha de registro

.ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

V. CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL
RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA
LA FECHA EN QUE SE LO RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN
SELLO.

V. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA
INFORMACION SOLICITADA.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN

Anexo 4
b ’ P ACTA DE REGISTRO DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2020 et
Y. PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA ke g

ZOCETMACHN COMERAL DE USMMEREDADES
TECNOLOGICAS ¥ POLITECNICAS

(PFCE) 2019

Nombre de la Institucion Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: Ejercicio fiscal del programa:

I. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:
Nombre del Comité de Contraloria Social: Fecha de Constitucion

del Comité:

DATOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Fecha de registro en
el sistema SICS:

Nombre de Domicilio particular (Calle,
los Cargo CURP Sexo | Edad Numero, Localidad, Firma
Contralores (M/H) Municipio, Estado)
Sociales

Mota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucidon del Comité, formato 3 y 3A.

Il. DATOS DE OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:

Nombre y descripcion del tipo de | Ubicacion o
apoyo que se recibe

Domicilio Periodo de Ejecucion
Monto del Del Al

apoyo

(Calle, Nimero, Localidad,
Municipio y Estado)
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ACTIVIDADES A SEGUIR POR EL COMITE

1.- Vigilar que se difunda informacidn suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del programa federal.

2.- Vigilar que el ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo
establecido en las reglas de operacidn.

3.- Vigilar que los beneficiarios del programa federal cumplan con los requisitos para tener esa caracteristica.

4.-Vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la entrega de los apoyos o servicios.

5.- Vigilar que exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de las obras, apoyos o
servicios.

6.-Vigilar que el programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa
federal.

7.-Vigilar que el programa federal no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

8.-Vigilar que las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncias relacionadas con el programa federal.
9.-Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacidon y ejecucién de los programas federales, recabar la informacion de estas y, en
su caso, presentarlas junto con la informacion recopilada a la Representacion Federal o Estatal, a efecto de que se tomen las
medidas a que haya lugar.

10.-Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al financiamiento de responsabilidades administrativas, civiles o penales
relacionadas con los programas federales, asi como turnarlas a las autoridades competentes para su atencion (Instancia
Normativa y al OEC o a la SFP).




UNIVERSIDAD lNTg#
TECNOLOGICA

L7 |{Bls:  UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CULIACAN

UNIVERSITIES ©

- Ry %
CULIACAN IS5 ramnps™

ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS

Atencion personal previa cita.
Correo electrénico especial: quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx, con el objeto de
facilitar a los miembros de las comunidades universitarias y poblaciéon en general, la

y emision de preguntas y/o sugerencias o, en su caso, inconformidades sobre el desarrollo
L sncmsnswad  de los proyectos apoyados con recursos del Programa Fortalecimiento de la Calidad
Educativa (PFCE).
Directamente en la Subdireccion de Evaluacion de la Coordinacidon General, con la Act.
Sonia Tapia Garcia, Subdirectora de Evaluacion o con la Mtra. Maria del Consuelo Romero
Sanchez, Jefe de Departamento de Evaluacion Institucional o con la Lic. Ma. Salomé
Cedillo Villar en Av. Universidad 1200, 32 Piso en seccion 3G, Colonia Xoco, Alcaldia Benito
Judrez, Ciudad de México, México C.P. 03330; o bien,
Telefonicamente: Comunicarse al 55 3601 1610 o al Conmutador de la SEP: 55 3601-1600,
extensiones 67151 0 67146 o0 67153,
Correos electronicos personales: 0

o salome.cedillo@nube.sep.gob.mx

WEB:


mailto:stapia@nube.sep.gob.mx
mailto:consuelo.romero@nube.sep.gob.mx
https://dgutyp.sep.gob.mx/
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ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS

CORRESPONDENCIA: Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones,

o ubicada en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, C.P.
FUNCION 01020, Ciudad de México

PUBLICA

TELEFONICA: Del interior de la Republica en el 8001128 700 y en la Ciudad de México en el 55
2000 2000

PRESENCIAL: En el médulo 3 de la Secretaria de la Funcion Publica, ubicado en: Av.

Insurgentes Sur 1735, Planta Baja, Guadalupe Inn, Alvaro Obregdén, C.P. 01020, Ciudad de
México.

WEB: Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC) en
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

APLICACION MOVIL: Denuncia ciudadana de la corrupcién

hitps://sidec.funcionpublica.gob.mx/


https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/
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COORDINACION DE VINCULACION CON ORGANIZACIONES SOCIALES Y CIVILES
contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx
552000 - 3000 ext. 3348

CONTRALORIA

SOCIAL

Para casos graves de corrupcion en los que se requiera confidencialidad y
anonimato

Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupciéon
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Organos Internos de Control de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal

Organos Estatales de Control


mailto:contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/
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Nadia Valeria Enriquez Ortiz

Coordinadora de Vinculacion con Organizaciones
Sociales y Civiles

Coordinacion General de Ciudadanizacion y Defensa
de Victimas de Corrupcion

Tel. (55) 2000 3042
valeria.e@funcionpublica.gob.mx

https:;//www.gob.mx/sfp

GRACIAS

Rosa Iveth Ramirez Lucas
Asesora externa

Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones
Sociales y Civiles

Coordinacion General de Ciudadanizacion y Defensa
de Victimas de Corrupcion

Tel. (55) 2000 3000 Ext. 3131

asesor57-uorcs@funcionpublica.gob.mx
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